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“Vinden van goede werkbare oplossingen
waarblj wensen en uitgangspunten van
~—~werknemer en werkgever met elkaar zijn

_ / verenigd.”
Flexibiliteit in de Zorg

Duurzaam en vitaal

Marktwerking, bezuinigingen, een tekort
aan mensen, ... Het legt een zware druk op
de zorgsector. Flexibilisering lijkt de
oplossing. Echter te vaak zijn het ideeén van
het management, waarin medewerkers zich
niet herkennen. Dit leidt tot frustraties bij
medewerkers en management. Hoe krijg je
wel een flexibele organisatie, waar het
prettig werken is?

Het vinden van goede werkbare oplossingen waarbij
wensen en uitgangspunten van werknemer en werkgever
met elkaar zijn verenigd, is een lastige opgave. FNV
Formaat kiest voor ‘mensen sterken in hun werk’ en werkt daarom met een aanpak die aansluit bij de taal van
de medewerkers. Van begin af aan gaan werkgever, medewerkers en medezeggenschap samen aan de slag.

Een passende aanpak

Samen met de werkgever en de ondernemingsraad voeren we een oriénterend gesprek om te komen tot een
praktisch plan van aanpak. Het plan sluit aan op de ontwikkelingen in de zorgsector en de structuur en cultuur
binnen uw organisatie. Onze aanpak bevat in elk geval een nulmeting, een begeleiding van een experiment
of pilot en tussentijdse evaluaties. Kenmerkend van onze aanpak zal zijn dat medewerkers en andere
betrokkenen als management en personeelszaken vanaf het begin tot het eind actief meedoen.

Wat levert het op?

e  Creatieve oplossingen voor uw organisatievraagstukken, ontwikkeld door alle betrokkenen.

e Medewerkers die weten hoe ze hun wensen en belangen op een constructieve manier naar voren
kunnen brengen.

e Managers die in staat zijn om de belangen en behoeften van medewerkers boven tafel te krijgen in het
licht van de doelen van de organisatie.

Informatie

Als onze aanpak aansluit bij de vraagstukken waar u mee bezig bent, nodig ons dan uit voor
een verkennend gesprek. Neem daarvoor contact op met Charlotte Wouters, management

assistent van de Zorgsector. Bel 0348-497312 of mail naar: charlotte.wouters@fnvformaat.nl




